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1月

2月

·荣获全球汽车供应链-ESG生态伙
伴奖
·英飞凌授予保隆科技Teaching
Customer证书

·荣获东风柳汽年度先进供应商
·荣获广汽集团科技创新奖
·荣获东风乘用车突出贡献奖
·荣获长安马自达时代楷模奖
·保隆科技产品技术展首登北美通用
汽车
·保富电子荣登上海市制造业单项冠
军企业

5月
·宁国园区二期4.8兆瓦光伏项目
成功并网发电
·与威孚高科携手开拓全主动悬
架新领域
·追加投资优达斯，深化智能辅
助驾驶合作
·排气系统产品获年度通用汽车
全球供应商质量表现优秀奖
·TPMS产品首获年度通用汽车全
球供应商质量表现优秀奖
 

·获理想汽车深度集成项目卓越共赢奖
·与蒂森克虏伯倍适登达成战略合作
·与均联智行签约，发力L2至L4级辅助
驾驶领域
·荣获上汽通用开拓创领奖

3月

4月

·与巴斯夫签订战略合作协议
·荣获上汽通用五菱优秀质量奖
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6月

·荣获上海市经济团体联合会与工业
经济联合会颁发的绿色发展企业案
例
·荣获日产汽车中国区域RQA奖

7月
·再次荣登中国汽车供应链百强榜
（第65名）
·保富电子荣获跨国公司研发中心认
定
·与江淮汽车签订战略合作协议
 

8月

9月

·再次荣获伍尔特高品质及可靠供
应奖
·荣获理想汽车2025战略合作伙伴

12月

·合肥园区3.14MW光伏项目成功并网
·爆胎监测胎压传感器荣获铃轩奖金
奖
·入选2025中国上市公司ESG最佳实
践100强
 ·与英飞凌签订合作备忘录
·荣获东风日产2025年度最佳供应链
合作伙伴
·合肥保隆荣获江汽集团优秀供应商
奖
·与武理工续签1000万元学科建设基
金捐赠协议

11月

 ·保富电子斩获第五届上海知识产权创
新奖
·尚隆电子正式投产
·荣获沃尔沃汽车亚太区可持续长期伙
伴奖

10月
·储气罐量产突破100万台套
·光雨量传感器通过ASPICECL2国际评
估
·COB封装摄像头通过AEC-Q认证
·威孚保隆盛大开业
·荣获理想汽车“理想价值奖”

·连续17年荣登上海市百强企业榜
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保隆科技与武理工续签1000万元

学科建设基金捐赠协议

12月24日，保隆科技与武汉理工
大学学科建设基金捐赠协议续签仪式
暨保隆科技奖学金颁奖仪式在武汉理
工大学汽车学院保隆科技报告厅举
行。武汉理工大学党委书记孟芳兵、
副校长胡剑，保隆科技董事会名誉主
席陈洪凌出席仪式，武汉理工大学相
关职能部门、汽车学院负责人与师生
代表参加会议。

孟芳兵书记对陈洪凌主席一行的
到来表示热烈欢迎，并感谢保隆科技

 

长期以来对学校学科发展与人才培养
的大力支持。他指出，保隆科技作为
TPMS、智能悬架等细分领域的领先供
应商，与学校的合作不断深化，期待
双方携手培养更多适应汽车行业需求
的高素质人才，在服务教育强国、科
技强国、人才强国、汽车强国建设中
作出新的更大贡献。陈洪凌回顾了自
己的求学经历，感谢母校的悉心培
养，并对学弟学妹们提出殷切期望。
他表示，保隆科技将继续以实际行动

品牌公关部
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支持学校建设发展，为培养高素质汽
车专业人才作出积极贡献。
  孟芳兵书记与陈洪凌主席代表校
企双方续签1000万元学科建设基金捐
赠协议。孟芳兵书记向陈洪凌主席颁
发捐赠证书，并聘任其担任学校校外
生涯导师。会议期间，同步为获得保
隆科技奖学金的学生颁发荣誉证书。

此次续签捐赠协议，是2017年保隆科
技向武汉理工大学捐赠了1000万元用
于支持学校汽车学科建设发展的延
续，揭开了保隆科技与武汉理工大学
合作的新篇章。未来，双方将持续深
化产学研领域的合作，携手促进汽车
产业的高质量发展。
 

张祖秋董事长凭硬核管理实践荣获

拉姆・查兰奖-杰出奖

近期，保隆科技张祖秋董事长凭
借在技术创新、全球化布局与组织管
理上的卓越实践，成功斩获2025第九
届拉姆・查兰管理实践奖-杰出奖，成
为中国企业管理创新的典范标杆。拉
姆・查兰管理实践奖是2017年由《哈
佛商业评论》中文版与世界级管理咨
询大师拉姆・查兰共同发起的非营利
奖项，是中国管理实践领域极具权威
性的重磅荣誉，以“引领性、有效
性、可持续性、借鉴性、领导力”为

 

核心评审标准，旨在表彰真正具备行
业标杆意义的管理创新。

在全球科技竞争加剧与人工智能
深度交织的背景下，中国企业的国际
化发展迈入新阶段，企业管理的范式
正在被重新定义。面对复杂多变的国
际格局与技术迭代浪潮，张祖秋董事
长带领保隆科技从上海起步，历经二
十年成为全球一级供应商、全球汽车
零部件领域的领军者。保隆科技从单
价仅一元的轮胎气门嘴做起，以长期

品牌公关部
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主义深耕细分赛道，延伸到智能底
盘、ADAS感知等更高阶系统，形成更
广阔的技术纵深与产业空间；通过
TPMS研发、收购美国Dill并切入主机
厂体系，形成“研发在客户旁、生产
在市场边”的全球布局，以生态嵌入
构建供应链韧性；构建标准化体系，
打造BPS精益生产体系、全价值链交
付系统，优化决策机制，实现从创始
人驱动到系统驱动的转型。张祖秋董
事长以创新驱动和全球视野，在制造
业智能化转型与产业链国际化布局
上，体现出卓越的全球格局与管理智
慧。

张祖秋董事长的获奖，不仅是对
他带领保隆科技二十余年发展成就的

肯定，更彰显了中国企业在技术升
级、全球化运营与组织管理上的卓越
实践价值。从一元气门嘴到智能汽车
核心零部件，从上海小厂到全球跨国
企业，保隆科技的成长之路，是中国
制造业向高端化、智能化、全球化转
型的生动缩影。其坚持长期主义的技
术创新、深度嵌入的全球化布局、持
续进化的组织管理，为更多企业提供
了可借鉴的实践范本。

未来，在汽车产业变革的浪潮
中，保隆科技将继续以技术为刃、以
管理为基，在智能底盘、ADAS、汽车
传感器等更高阶领域持续突破，书写
中国企业的全球化新答卷。


